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ПОЛОЖЕНИЕ (проект) 

о первом очном муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года - 2022» 

 

1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение разработано и реализуется в соответствии с 

распоряжением Управления образования администрации Северо-Енисейского 

района о профессиональном конкурсе «Воспитатель года Красноярского края – 

2021».   

2. Положением о муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года - 2022» 

2.1 Положение устанавливает правила организации и проведения первого 

очного муниципальном этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года - 

2022» с 01.12.2021 - 15.12.2021 в образовательных учреждениях Северо-

Енисейского района, реализующих основную образовательную программу 

дошкольного образования  (на основе разработанных учреждениями 

положений. 

2.2 Положение Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Северо-Енисейский детский сад № 5» (далее МБДОУ№5)  

3. Организатором Конкурса является Управление образования администрации 

Северо-Енисейского района.  

3.1. Участниками 1 этапа Конкурса являются все 9 педагогов и учитель-

логопед МБДОУ №5, реализующего основную образовательную программу 

дошкольного образования (далее ООП ДО). 

3.2. Информация об условиях Конкурса, ходе его проведения и 

итоговых результатах будет представлена на официальном сайте МБДОУ №5  

https://mbdou-seniseiskij.nubex.ru/   

 

4. Цели и задачи Конкурса 

https://mbdou-seniseiskij.nubex.ru/
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4.1. Цель 1 этапа муниципального Конкурса в МБДОУ №5 – выявление 

и поддержка талантливых, активных, владеющих современными 

профессиональными компетенциями педагогов, реализующих ООП ДО. (далее 

Педагоги) 

4.2. Задачи Конкурса: 

выявление Педагогов, владеющих инновационными средствами, методами 

и технологиями дошкольного образования;  

актуализация активности Педагогов для становления современного 

дошкольного образования; 

формирование приоритетов развития дошкольного образования; 

публичное признание значительного вклада участников Конкурса в 

развитие дошкольного образования Северо-Енисейского района; 

выявление и поддержка лучших педагогических практик дошкольного 

образования, и их трансляция. 

 

3.Участники Конкурса 

 

    Участниками Конкурса являются все 9 педагогов и учитель-логопед  МБДОУ 

«Северо-Енисейский детский сад №5» реализующих основную 

образовательную программу дошкольного образования (далее ООП ДО). 

 

4. Содержание и порядок проведения Конкурса 

 

         4.1. Конкурс проводится в два этапа. 

         4.2. Сроки проведения первого очного этапа  01.12.2021-15.12.2021 года  

проводится в МБДОУ «Северо-Енисейский детский сад №5», реализующего 

основную образовательную программу дошкольного образования на основе 

разработанного МБДОУ №5 положения. 

       4.3.  Первый этап Конкурса проводится в условиях МБДОУ №5: 

 

№ Фио педагога  группа Дата проведения 

1. Левакина Н.В. 1 младшая 2.12.2021г 

2. Панкова Е.А. Средняя группа 2.12.2021г 

3. Корепанова Г.Н. 1 младшая 3.12.2021г 

4. Третьякова А.А. Подготовительная к школе  3.12.2021г 

5. Митрошкина П.Ю. 2 младшая группа 7.12.2021г 

6. Шахова Л.А. Старшая группа 7.12.2021г 

7. Абмаева А.Р. Подготовительная к школе 7.12.2021 

8. Бархатова М.С. Старшая группа 1.12.2021г 

9. Тюмерекова О.К. Учитель логопед – подгруппа 

старшей  группы 

1.12.2021г 

10. Зюнькина А.А. 2 младшая группа 14.12.2021г 
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Конкурсное испытание: 1. «Педагогическое мероприятие с детьми» 

      2.Самоанализ педагогического мероприятия 

4.4. По итогам первого очного этапа Конкурса определяется один участник от 

МБДОУ №5, по количеству набранных баллов в ходе объективной оценки 

всего педагогического коллектива МБДОУ №5. (Приложение) 

 

         4.5. Заявка на участие во втором этапе Конкурса и работы участника 

(далее - материалы) будут предоставлены не позднее 20 января 2022 года 

руководителем МБДОУ №5 в информационно-методический отдел Управления 

образования администрации Северо-Енисейского района, либо на электронный 

адрес sevono@mail.ru с пометкой Буренковой С.Е.  

         4.6. Второй этап Конкурса:  

         4.5.1  25.01.2022 г. проводится в МБДОУ №4 «Жарки»; 

         4.5.2  26.01.2022 г. проводится в МБДОУ №1 

         4.6. Конкурсные испытания второго очного этапа включают: 

         педагогическое мероприятие с детьми; 

         мастер-класс для педагогов; 

         семинар для родителей; 

         решение профессиональной задачи. 

         Последовательность прохождения участниками испытаний определяется 

жеребьевкой. 

         4.7. Формат и критерии оценивания конкурсных испытаний второго 

(финального) очного этапа следующие: 

Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми» 

Формат проведения конкурсного испытания: образовательное мероприятие 

(занятие) с детьми в дошкольной образовательной организации. 

Тематику, форму занятия и группу (возраст детей) участники определяют 

самостоятельно. Конкурсное испытание проводится в соответствии с 

распорядком пребывания воспитанников в дошкольной образовательной 

организации. Конкурсное испытание проходит в два этапа: проведение 

мероприятия; самоанализ и ответы на вопросы членов жюри. 

 Регламент: проведения конкурсного испытания 20-30 минут (в 

зависимости от возраста воспитанников); самоанализ проведенного 

мероприятия и ответы на вопросы жюри – 10 минут.  

        Критерии и показатели оценки конкурсного испытания «Педагогическое 

мероприятие с детьми»  (максимум 15 баллов): 

        умение установить и поддерживать контакт с детьми в течение 

мероприятия (занятия) (0-3); 

        методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов 

и приемов возрасту детей) (0-5); 

        педагогическая мобильность (0-3); 

        эмоциональный фон мероприятия (0-4). 

Мастер-класс для педагогов 

Формат проведения конкурсного испытания: конкурсант работает с аудиторией 

взрослых. Демонстрирует элементы профессиональной деятельности 

mailto:sevono@mail.ru
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(методические приемы, методы, технологии обучения и развития детей 

дошкольного возраста).  

        Тему, форму проведения  мастер-класса, количественный состав фокус-

группы участник Конкурса определяет самостоятельно. 

        Регламент: выступление – 20 минут, вопросы от членов конкурсной 

комиссии  – 5 минут. 

   Критерии оценивания (максимум 9 баллов) 

методическая и практическая ценность для дошкольного образования (0-3); 

организация мастер – класса (0-3); 

презентационная культура (0-3). 

Семинар для родителей 

Формат проведения конкурсного испытания: обучающий семинар для 

родителей по вопросам дошкольного образования. 

Тему и форму проведения семинара конкурсант определяет 

самостоятельно. 

Регламент: семинар - 20 минут; самоанализ семинара и ответы на вопросы 

членов жюри - 10 минут. 

Критерии оценивания (максимум 12 балов): 

соответствие тематики и содержания семинара вопросам развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей (0-3); 

умение выстраивать взаимодействие с участниками семинара (0-3); 

педагогическая мобильность (0-3); 

демонстрация умения совершенствовать психолого-педагогические 

компетентности родителей (законных представителей) (0-3). 

Решение профессиональной задачи 

Формат проведения конкурсного испытания: решение конкурсантом 

практико-ориентированной задачи. Смоделированной на основе проблемы, 

характерной для дошкольной образовательной организации. Конкурсант 

знакомится с описанной в материале проблемной ситуацией и предлагает ее 

решение с опорой на психолого-педагогические знания и практический опыт. 

Регламент: знакомство с проблемной ситуацией и подготовка решения – 15 

минут; представление решения заданной проблемной ситуации – 5 минут; 

ответы на вопросы жюри – до 10 минут. 

Критерии оценивания (максимум 18 балов) 

точность определения проблемной ситуации (0-4); 

обоснованность предлагаемых путей решения проблемной ситуации (0-5); 

достаточность, конкретность и реалистичность путей решения (0-3); 

учет интересов всех субъектов образовательных отношений (0-3); 

опора на психолого-педагогические знания и практический опыт (0-3). 

5. Конкурсное оценивание 

5.1. На 1 этапе очного муниципального конкурса в МБДОУ №5: оценивают 

все педагоги ДОУ, включая старшего воспитателя и заведующего через 

лист анализа образовательного мероприятия  и самоанализа 

конкурсантов. ( Приложение) 
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На 1 этапе очного муниципального конкурса в МБДОУ №5 педагогическим 

советом формируется  и утверждается Конкурсная комиссия, которая 

рассматривает конкурсные материалы участников, определяет и объявляет 

победителя Конкурса первого  очного этапа «Воспитатель года -2022» 

 Аттестационная комиссия в составе: 

- Левакина Н.В.- воспитатель высшей квалификационной категории; 

-Панкова Е.А. -  воспитатель первой  квалификационной категории; 

- Митрошкина П.Ю.- воспитатель первой  квалификационной категории; 

- Бектяшкина Е.Д.- воспитатель высшей квалификационной категории; 

        5.3. На 2 этапе очного муниципального конкурса Оргкомитет формирует и 

утверждает Конкурсную комиссию, которая рассматривает конкурсные 

материалы участников, определение и объявление победителя Конкурса. 

        5.3. Для участия в работе Конкурсной комиссии приглашается победитель 

конкурса «Воспитатель года» предыдущего года, представители учредителей, 

общественных организаций района. 

        5.3. Конкурсная комиссия оценивает результаты конкурсных испытаний 

согласно заявленным критериям. 

        5.4. Члены комиссии оценивают конкурсные испытания в баллах в 

соответствии с критериями Конкурса, оформляют оценочные листы, 

формируют рейтинг. 

        5.5. В случае возникновения спорной ситуации право решающего голоса 

остается за председателем конкурсной комиссии. 

6. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей 

        6.1. По результатам общего количества набранных баллов определяется 

победитель Конкурса. 

        6.2. Лауреаты Конкурса награждаются дипломами и ценными подарками. 

        6.3. Победитель Конкурса получает диплом победителя Конкурса, 

сертификат на получение денежного поощрения и направляется для участия в 

краевом конкурсе «Воспитатель года – 2021».   

7. Финансирование районного конкурса 

7.1. Финансирование проведения районного конкурса осуществляется 

Управлением образования администрации Северо-Енисейского района. 

7.2. Размер призового фонда ежегодно определяется Управлением 

образования администрации Северо-Енисейского района в пределах средств, 

предусмотренных в районном бюджете. 
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Приложение 1 

 

Состав комиссии 2 муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года - 2022»  

Председатель:  

Губкина И.В., руководитель Управления образования администрации Северо-

Енисейского района  

Члены комиссии: 

Михалева Е.А., заместитель Главы  администрации Северо-Енисейского 

района по социальным вопросам; 

Каминская П.А., главный специалист Управления образования администрации 

Северо-Енисейского района; 

Горбенко О.А., заведующий ИМО Управления образования администрации 

Северо-Енисейского района 

Буренкова С.Е., методист ИМО Управления образования администрации 

Северо-Енисейского района; 

Семенова О.А., заведующий МБДОУ №4 «Жарки», победитель 

муниципального этапа  Всероссийского конкурса «Воспитатель года -2021»; 

Касицина Н.В., педагог-психолог МБОУ ДО ДЮЦ 

Киселева С.В., ветеран педагогического труда. 
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Приложение 2  

к Положению о муниципальном 

Конкурсе «Воспитатель года - 2021»  

                                                                                    утвержденное распоряжением РУО  

от _____________№_________ 

ЗАЯВКА 

на участие во II этапе Конкурса «Воспитатель года - 2022» 

                              Северо-Енисейского района 

 

1. Ф.И.О конкурсанта_______________________________________________ 

2. Место работы и должность_________________________________________ 

3. Аттестационная категория_________________________________________ 

4. Стаж работы_____________________________________________________ 

5. Сведения о проведении конкурсного педагогического мероприятия с 

детьми: 

− Возрастная группа   _____________________________________________ 

− Образовательная область деятельности_____________________________ 

− Форма педагогического мероприятия_______________________________ 

− Тема___________________________________________________________ 

− Необходимое оборудование_______________________________________ 

6. Технические средства, необходимые для конкурсанта с указанием 

конкретного испытания: 

− компьютер   ___________________________________________________ 

− проектор______________________________________________________ 

− экран_________________________________________________________ 

− другое_________________________________________________________ 

7. Контакты участника: 

− Телефон________________________________________________________ 

− Адрес персонального Интернет-ресурса _____________________________ 

8. Педагогическое кредо______________________________________________ 

9. Подборка фотографий для публикации: 

1. Портрет 9х13  

2. Жанровая (с образовательной деятельностью с детьми, во время 

игр, прогулки, детских праздников и т. п. ( не более 5) 

              Фотографии предоставляются в электронном виде в формате jpg. 
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